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                          Анотація 

   українською: Предмет дослідження − теоретико-прикладні аспекти організації роботи 

Управління сім’ї, молодіжної політики та захисту дітей Тернопільської міської ради із застосуванням 

інструментів стратегічного управління.  

Об’єкт дослідження – процес організації роботи стратегічного управління Управління сім’ї, 

молодіжної політики та захисту дітей Тернопільської міської ради.  

Метою роботи є обґрунтування теоретико-прикладних засад організації роботи публічної установи в 

контексті стратегічного управління.  

Методи дослідження – абстрактно-логічний; аналізу і синтезу; логічний; системного аналізу функцій 

державного управління; економіко-статичний, табличний.  

Розроблено пропозиції щодо організації роботи публічної установи із застосуванням інструментів 

стратегічного управління Управління сім’ї, молодіжної політики та захисту дітей ТМР, а саме 

обґрунтовано реалізацію проєктної програми «Молодь Тернопілля» на 2024-2025 рр., а також 

запропоновано створення комунального підприємства «Смак+».  

Результати впроваджено у діяльність Управління сім’ї, молодіжної політики та захисту дітей 

Тернопільської міської ради.  

англійською: The Subject of Investigation is the theoretical and practical aspects of organizing the 

work of Department of Family, Youth Policy and Child Protection the Ternopil City Council with the use of 

strategic management tools.  

The Object of Investigation is the process of organizing the work of strategic management Department of 

Family, Youth Policy and Child Protection of the Ternopil City Council.  

The Aim of the Work is to substantiate the theoretical and applied principles of organizing the work a public 

institution in the context of strategic management.  

The Methods of Investigation are abstract and logical; analysis and synthesis; logical; system analysis of 

public administration functions; economic- static, tabular.  

The proposals for organizing the work of a public institution using strategic management tools of Department 

of Family, Youth Policy and Child Protection the TMR were developed, namely the implementation of the 

«Youth of Ternopil» project for 2024-2025 was substantiated, as well as the creation of the communal 

enterprise «Smak+» was proposed.  

The results were implemented in the activities of the Department of Family, Youth Policy and Child Protection 

of Ternopil City Council.  

 


