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   Анотація 

   українською: Метою роботи є дослідження та вдосконалення методів мотивування працівників 

організації. 

Об’єктом дослідження є готельно-ресторанний комплекс (ГРК) Avalon Palace. 

Предмет дослідження – процес мотивування персоналу та його вдосконалення. 

Практичне значення результатів роботи полягає у розробленні пропозицій щодо покращення рівня 

мотивації працівників ГРК Avalon Palace. 

Методи дослідження – узагальнення і синтезу, експертного оцінювання, графічний, економіко-

математичний, порівняльного економічного аналізу. 

    

англійською: The purpose of the work is to research and improve the methods of motivating employees 

of the organization.  

The object of the study is the hotel and restaurant complex Avalon Palace. 

The subject of research is the process of motivating personnel and its improvement.  

The practical significance of the results of the work lies in the development of proposals for improving 

the level of motivation of employees of the hotel and restaurant complex Avalon Palace.  

Research methods - generalization and synthesis, expert evaluation, graphical, economic-mathematical, 

comparative economic analysis. 

 


