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                          та принципи щодо вдосконалення діяльності Білецької територіальної громади на основі впровадження організаційних змін в умовах воєнного стану в країні.                                                                                                                                               
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                        Сформовано проектні пропозиції щодо впровадження стратегії розвитку ТГ на основі адаптації до умов воєнного стану в країні; впровадження організаційно-управлінської моделі для налагодження стабільної діяльності ТГ в умовах війни; розроблення та застосування прогнозної фінансово-економічної моделі підтримки функціонування ТГ в умовах кризового стану.                                                                                                                                                                                                                      
                        Результати дослідження будуть впроваджені в діяльність Білецької територіальної громади.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
англійською:    The subject of investigation is the theoretical and management, practical and methodical                                                                                                                             
                                                                                     200-300 слів
                          provisions and principles regarding the improvement of the activities of the Bila territorial community based on the implementation of organizational changes in the conditions of martial law in the country.                                                                                                                                                          
                        The aim of the work is to present and clarify theoretical foundations, as well as substantiate proposed ways to improve the activities of the Bila territorial community based on the implementation of organizational changes.                                                                                                                 
                        The results are obtained with the following research methods: theoretical and applied; comparison; organizational and managerial; economic and statistical analysis; financial and economic analysis; financial and economic modeling; financial and economic forecasting.
                        The project proposals for the implementation of the territorial community development strategy based on adaptation to the martial law in the country have been formed; the implementation of an organizational and management model for establishing stable activities of the territorial community in war conditions have been proposed; the predictive financial and economic model for supporting the functioning of the territorial community in the crisis conditions have been developed.
                        The proposed improvements can be implemented at the Bila territorial community.                                                                                                                                                    
