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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми. В умовах динамічно мінливого зовнішнього та внутрішнього середовища розвиток суб’єктів господарювання залежить від активного впровадження ними інновацій, причому не лише технологічних та продуктових, але й управлінських. В даному руслі сучасні підприємства повинні знаходити нові резерви збільшення прибутковості, нові можливості підтримки та оптимізації рівня прибутку та активізувати з цією метою інноваційну діяльність Оскільки, як відомо, прибуток є основним джерелом фінансування розвитку підприємства, удосконалення його матеріально-технічної бази, забезпечення всіх форм інвестування. 
Таким чином, уся діяльність підприємства повинна спрямовуватись на те, щоб забезпечити зростання прибутку або принаймі забезпечити стабілізацію його на певному рівні. Характеризуючи перевищення надходжень над витратами, прибуток виражає мету підприємницької діяльності і береться за головний показник її результативності (ефективності). Прибуток і рентабельність відносяться до основних показників, які характеризують ефективність роботи підприємства. Собівартість продукції є одним з основних факторів формування прибутку. Між показником собівартості та прибутком існує прямий зв’язок: якщо за відповідний період собівартість підвищилась, то при всіх інших рівних умовах розмір прибутку за цей період обов’язково зменшиться за рахунок цього фактора на таку ж саму величину. Від рівня собівартості продукції залежить і фінансовий стан підприємства. 
Проблеми управління, формування і використання прибутку підприємства досліджували науковці України і зарубіжжя. Серед них роботи таких вчених: І. Алексєєва, Т. Бень, І. Бланка, В. Гриньової, С. Довбні, Г. Крамаренко, С. Корягіної, Л. Лігоненко, А. Мазаракі, Н. Ушакової, Н. Чумаченка, А. Шеремети, Н. Шморгуна  та інших. Однак окремі питання, зокрема дослідження інноваційних аспектів підвищення прибутковості сучасних суб’єктів господарювання, залишається вивченим недостатньо.

Мета і завдання дослідження. Метою магістерської роботи є: інноваційні аспекти та пошук шляхів підвищення прибутковості підприємства (на прикладі ТОВ «Український дистрибуційний центр» (філія Тернопільської області).

Завдання магістерської роботи: 

1. Розглянути поняття “прибуток”, фактори та джерела його формування з погляду різних авторів.

2. Дослідити показники, що характеризують фінансовий стан та прибутковість підприємства. 
3. Дати загальну характеристику досліджуваному підприємству ТОВ «Український цистрибуційний центр» (філія Тернопільської області).
4. Проаналізувати основні показники фінансового стану товариства.
5. Провести аналіз прибутку та рентабельності підприємства.
6. Запропонувати ряд інноваційних заходів щодо ефективного розподілу, оптимізації, визначення резервів збільшення прибутку в контексті підвищення прибутковості підприємства. 

7. Обґрунтувати необхідність впровадження логістичного інструментарію управління запасами підприємства та удосконалення механізму дистрибуційної підсистеми логістичного обслуговування досліджуваного товариства. 

Предметом магістерської роботи є: дослідження прибутковості підприємства на прикладі ТОВ «Український дистрибуційний центр»”.

Об’єктом дослідження є: ТОВ «Український дистрибуційний центр»”. 
Методи дослідження. Методологічною основою роботи стали методи: спостереження, порівняння, економічний та фінансовий аналіз, АВС та XYZ-аналіз, табличний та графічний
 методи.
Інформаційні джерела: статут товариства, бізнес-план,  баланс за 2014 – 2015 рр., звіт про фінансові результати 2014 – 2015 рр., інша фінансова та статистична звітність, Internet-джерела, та наукова фахова література по досліджуваній темі.
Практичне значення одержаних результатів полягає у тому, що вони створюють основу для дослідження і практичного вирішення проблем формування інноваційний напрямів підвищення прибутковості підприємства. 

Сформовані узагальнення, висновки і запропоновані пропозиції щодо інноваційного розвитку та підвищення прибутковості досліджуваного підприємства схвалені до впровадження на підприємстві  ТОВ «Український дистрибуційний центр»”, про що свідчить представлена довідка.
Апробація результатів дослідження. Основні висновки, положення та результати дослідження були розглянуті і схвалені на кафедрі менеджменту інноваційної діяльності та підприємництва Тернопільського національного технічного університету ім. Івана Пулюя, V Всеукраїнській науково-практичній конференції пам’яті М.Г. Чумаченка. «Інноваційні засади управління підприємствами в умовах сталого розвитку» (Тернопіль, 25 березня, 2016 р.),  ХХ Міжнародній науково-практичній  інтернет-конференції «Тенденції та перспективи розвитку науки і освіти в умовах глобалізації» (Переяслав-Хмельницький, 27 грудня, 2016 р.).
Структура та обсяг роботи. Магістерська робота, викладена на 127с., складається зі вступу, п’яти розділів, висновків, списку використаних джерел із 46 найменувань, викладених на 7 сторінках, 3 додатків. Робота містить  26 рисунків та 19  таблиць.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ МАГІСТЕРСЬКОЇ РОБОТИ

У вступі обґрунтовано актуальність магістерської роботи, визначено мету та основні завдання, сформульовано об’єкт, предмет, методи дослідження, відображено практичне значення отриманих результатів, наведено дані щодо апробації результатів магістерського дослідження  за визначеною темою.
У першій – теоретичній  частині – «Інноваційні аспекти та фактори підвищення прибутковості підприємства» висвітлено суть прибутковості підприємства, показники та фактори що впливають на прибутковість підприємства.

 Досліджуючи дану проблему, встановлено, що основною метою діяльності будь-якого підприємства є отримання прибутку, який є не лише джерелом забезпечення внутрішньогосподарських потреб підприємства, а й джерелом формування бюджетних ресурсів держави.
Прибуток як економічна категорія, є джерелом відтворення будь-якого підприємства, тому, від правильного трактування якого залежить дієвість та податкових платежів.
В умовах ринкової економіки чистий прибуток є основою економічного та соціального розвитку підприємства. Постійне збільшення чистого прибутку – це стале джерело фінансування розвитку виробництва (реінвестування прибутку), виплати дивідендів, створення резервних фондів, задоволення соціальних і матеріальних потреб працівників підприємства, благодійної діяльності. Чистий прибуток – найважливіший показник для оцінювання виробничої та фінансової діяльності підприємств, оскільки відбиває ступінь його активності та фінансового благополуччя, а також ефективність менеджменту.

Аналіз і цільове планування таких показників як прибуток і рентабельність є невід’ємною частиною стратегії підприємства щодо управління прибутком. Виконання стратегії управління прибутком здійснюється безпосередньо в процесі фінансово-господарської діяльності, забезпечуючи постійну платоспроможність підприємств, шляхом оперативного фінансового планування.

В процесі проведеного дослідження ілюструється тільки частина об’ємного процесу управління прибутком на підприємстві, проте застосовані методи, які описані в даній роботі можуть бути використані для управління не тільки прибутком і рентабельністю підприємства, а й ряду інших економічних показників. На основі нового підходу щодо трактування терміну «прибуток» та обґрунтування необхідності використання комплексного підходу до управління прибутком були надані науково-практичні рекомендації щодо методів управління прибутком підприємств в умовах української економіки та рекомендації стосовно формування та розподілу прибутку на прикладі конкретного підприємства.
Ефективність політики управління прибутком підприємства визначається не тільки результатами його формування, а й характером його розподілу, тобто формуванням напрямків його майбутнього використання у відповідності з цілями і завданнями розвитку підприємства. 
Таким чином, прибутковість є основним критерієм оцінки виробничо-господарської діяльності кожного підприємства, а прибуток як економічна категорія відображає кінцеву грошову оцінку виробничої та фінансової діяльності і є найважливішим показником фінансових результатів підприємницьких структур, їх фінансового стану. Він є визначальним критерієм ефективності господарювання.

У другій частині – аналітико-дослідницькій – «Аналізування фінансового стану та прибутковості підприємства ТОВ «Український дистрибуцій ний центр» дано загальну характеристику досліджуваного підприємства – ТОВ «Український дистрибуцій ний центр», проаналізовано структуру та динаміку капіталу та прибутку підприємства,  проведено аналіз фінансового стану підприємства за показниками ліквідності, платоспроможності та рентабельності. 
Аналізування та управління фінансовою діяльністю підприємства, у тому числі його операційним прибутком, охоплює велику кількість трансакцій, які виконуються на різних етапах руху грошових коштів, що надійшли від реалізації продукції, послуг, робіт, і забезпечують отримання чистого прибутку. У зв’язку з цим основною метою даного процесу є оптимізація грошових надходжень та витрат, виявлення резервів та їх мобілізація. 
Провівши оцінку та аналіз структурних змін капіталу ТОВ «Український дистрибуційний центр» бачимо окремі суттєві зміни.

1. Сума капіталу протягом 2015 року є більшою від минулорічної на +2003,50 тис. грн. (+18,54%).

2. Сума власного каптіалу за 2015 рік склала 7969,60 тис. грн., тобто на +2585,00 тис. грн. або на +48,01 % більше, ніж у 2014 році.

3. Власний оборотний капітал протягом 2015 року складає 4251,10  тис. грн., тобто є більшим на +2254,90 тис. грн. (+112,96 %), ніж протягом 2014 року.

4. Сума позикового капіталу за 2015 року становить 4841,10 тис. грн., що є меншим на -581,50 тис. грн. (-10,72 %), в порівнянні із 2014 роком, та є меншою від суми власного капіталу (7969,60 тис. грн.) на -3128,50 тис. грн. (-39,26 %).

5. Довгострокові зобов’язання протягом 2015 року дорівнювали 2102,60 тис. грн., тобто на +1648,30 тис. грн. (+362,82 %) більше, ніж у минулому році.

6. Короткострокові кредити та позики склали за 2015 рік 1905,00 тис. грн., проте ця сума є меншою на -1540,00 тис. грн. (-44,70 %), ніж у 2014 році.

7. Поточні зобов’язання за розрахунками протягом 2015 року значно скоротилися – на -3428,30 тис. грн. або на -80,44 %, порівняно із сумою 2014 року.

Отже, можна стверджувати, що ТОВ «Український дистрибуцій ний центр» протягом 2015 року було достатньо забезпечене власним капіталом (+2585,00 тис. грн.), ніж у попередньому періоді.
Провівши аналіз та оцінку джерел формування капіталу ТОВ «Український дистрибуційний центр» отримано наступні висновки, а саме:

1. Коефіцієнт фінансової незалежності (автономії) протягом 2015 року є більшим встановленої норми на +0,12 пункти, порівняно із 2014 роком, та становить 0,62 пункти.

2. Коефіцієнт фінансової залежності за 2015 рік скоротився на -0,4 пункти, в порівнянні із 2014 роком та склав 1,61 пункт, і знаходиться в межах норми.

3. Значення коефіцієнта фінансової стабільності у 2015 році є більшим на +0,22 пункти за значення минулого року, та становить 0,74 пункти.

4. Результат коефіцієнта фінансового лівериджу (0,61 пункт) протягом 2015 року є в межах норми, порівняно із 2014 роком.

5. Коефіцієнт концентрації позикового капіталу скоротився за 2015 рік          на -0,12 пункти, в порівнянні із попереднім роком, та складає 0,38 пунктів наближаючись до всановленої норми.

6. Коефіцієнт довгострокової заборгованості зріс за 2015 рік на +0,11 пункти, порівняно із 2014 роком, та є більшим встановленої норми.
7. Значення коефіцієнта фінансової незалежності капіталізованих джерел за 2015 рік склало 0,79 пункти, що є меншим, ніж у попередньому році на -0,13 пункти, проте, все ж даний показник знаходиться в межах норми.

8. Отриманий результат коефіцієнта маневреності власного капіталу в звітному році збільшився на +0,16 пунктів, порівняно із минулим періодом та має 0,53 пункти, також дане значення перебуває в межах встановленої норми.

9. Коефіцієнт покриття відсотків протягом 2015 року склав 2,98 пункти, тобто на +0,4 пункти більше, ніж у 2014 році. 

10. Результат коефіцієнта фінансового ризику за 2015 рік (2,98 пункти) значно скоротився (на -9,64 пункти) порівняно із значенням 2014 року (11,94 пункти), та є нижчим встановленої норми. Даний аспект пояснюються тим, що в 2015 році стаття «довгострокові кредити банків» підприємства зросла на суму +1648,30 тис. грн., тобто на +362,82 %, порівняно із минулими роком.
Проаналізувавши показники фінансового стану ТОВ «Український дистрибуційний центр»  можна зробити наступні висновки:

1. Коефіцієнт поточної ліквідності протягом аналізованого періоду має позитивну тенденцію до зростання (2014 р. – 1,40; 2015 р. – 2,55), при цьому його значення перевищує встановлену норму.

2. Коефіцієнт швидкої ліквідності в 2015 році значно перевищує минулорічне значення (+0,61 пункти), та є більшим за норму.

3. Коефіцієнт абсолютної ліквідності протягом звітного року є низьким, а також має негативну тенденцію до скорочення (-0,14 пунктів) і є меншим за встановлене нормативне значення.

4. Результат коефіцієнта маневреності робочого капіталу за 2015 рік також скоротився до 0,01 пункти, тобто є на -0,39 пунктів меншим, ніж у попередньому році.

5. Коефіцієнт захищеного періоду скоротився за 2015 рік на -399 днів, та склав всього 29 днів.

6. Значення коефіцієнта забезпеченості реалізації робочим капіталом протягом 2015 року зросло на +0,07 пункти та становить 0,30 пункти.

7. Коефіцієнт платоспроможності має протягом звітного року 0,62 пункти, тобто на +0,12 пункти більше, ніж у 2014 році.
8. Коефіцієнт фінансування скоротився за 2014 рік на -0,4 пункти, і склав 0,61 пункт, проте, дана тенденція є позитивною згідно встановленої норми.

9. Коефіцієнт забезпеченості власними оборотними запасами за 2015 рік склав 0,52 пункти, тобто на +0,15 пункти більше, ніж був у 2014 році, проте є меншим за встановлене нормативне значення.

10. Коефіцієнт загальної платоспроможності протягом звітного року становив 2,55 пункти (+1,15) та знаходиться в межах норми.

Порівнявши фінансові результати звітного та переднього років, отримано наступні дані:

1.  Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) склав за 2015 рік 14373,00 тис. грн., тобто на +5741,10 або на +61,55 % більше, ніж у 2014 році.
2. Сума валового прибутку за звітний рік склала 4340,00 тис. грн., що є на +706,80 тис. грн. (+19,45 %) більше минулорічної суми.

3. Інші операційні доходи протягом 2015 року становлять 70,00 тис. грн., у 2014 році дана стаття відсутня.

4. Значення фінансових результатів від операційної діяльності протягом 2015 року склало 3889,00 тис. грн., що є на +1121,20 тис. грн. або на +40,51 % більше, в порівнянні із сумою 2014 року.

5. Суми фінансових результатів від звичайної діяльності до оподаткування, фінансових результатів від звичайної діяльності та чистого прибутку за 2015 рік становлять 2585,00 тис. грн., тобто на +39,94 % більше, ніж у минулому році (1847,20 тис. грн.).

Отже, дана тенденція змін фінансових результатів діяльності ТОВ «Український дистрибуційний центр» за 2015 рік є досить позитивною, адже, спостерігається значний ріст фінансових показників підприємства.

На отриманий позитивний результат операційного прибутку протягом 2015 року вплинуло:

1) збільшення у звітному році суми валового прибутку на +706,80 тис. грн. (+19,45 %), в порівнянні із сумою 2014 року;

2) наявність у 2015 році статті «інші операційні доходи», яка склала 70,00 тис. грн.;

3) суттєве скорочення суми адміністративних витрат на -196,30 тис. грн.        (-56,04 %) протягом 2015 року, порівняно із минулим роком;

4) зменшення суми інших операційних витрат за 2015 рік на –161,90 тис. грн. (-34,02 %), в порівнянні із попереднім періодом.

Найбільший темп зростання протягом 2015 року має саме сума операційного прибутку даного підприємства (+140,51 %), на другому місці знаходиться темп зростання чистого прибутку (+139,94 %), на третьому – результат валюти балансу (+118,54 %). Дана тенденція має позитивний характер.

Згідно отриманих результатів дослідження рівня прибутковості можна вважати, що дане підприємство ефективно використовує власні ресурси для здійснення своєї діяльності та отримання прибутку.
У третій частині –  проектно-рекомендаційній «Інноваційні напрями підвищення прибутковості підприємства» запропоновано ефективну систему планування прибутку як вид економічного управління формуванням та розподілом прибутку підприємства, визначено основні резерви підвищення прибутковості ТОВ «Український дистрибуційний центр» на наступний період, запропоновано інноваційний проект по придбанні нової техніки та обґрунтовано необхідність використання логістичного інструментарію для покращення процесу управління запасами та збуту продукції підприємства. 
В процесі проведеного дослідження у  даному розділі визначено, що на підприємстві повинні передбачатися планові заходи по збільшенню прибутку. У загальному плані ці напрями можуть бути наступного характеру:

- збільшення випуску продукції;

- поліпшення якості продукції;

- продаж зайвого устаткування та іншого майна або здача його в оренду;

- зниження собівартості продукції за рахунок більш раціонального використання матеріальних ресурсів, виробничих потужностей і площ, робочої сили і робочого часу;

- диверсифікація виробництва;

- розширення ринку продажів і інше.
Для оцінювання ефективності розподілу чистого прибутку використовується коефіцієнт капіталізації, який для досліджуваного підприємства ТОВ «Український дистрибуційний центр» склав:

- 2014рік:
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Як бачимо, отриманий результат коефіцієнта капіталізації чистого прибутку ТОВ «Український дистрибуційний центр» за 2015 рік склав 303,18 %, тобто більше на +18,85 %, ніж у минулому періоді.

В процесі дослідження обгрунтовано механізм управління розподілом прибутку підприємства, що являє собою процес формування напрямків його майбутнього використання відповідно до цілей та завдань розвитку підприємства. Зростання прибутку забезпечується насамперед через зниження собівартості продукції. На собівартість продукції впливають продуктивність праці, економія матеріалів і сировини, рівень накладних (постійних) витрат. Собівартість залежить також від обсягу реалізованої продукції. Саме тут виявляються результати маркетингової діяльності підприємства.

В процесі дослідження  розглянуто резерви збільшення суми прибутку ТОВ «Український дистрибуційний центр». Зокрема визначено, що рахунок збільшення об'єму реалізації продукції на 15%, підприємство збільшить свій прибуток на 651 тис. грн.

Запропоновано реалізацію спільно із компанією «ОТП Лізинг» інноваційного проекту по закупівлі нової техніки – телескопічних навантажувачів  Merlo TF 38.7-120 за умовами фінансового чи оперативного лізингу. Початковий внесок на цю техніку становитиме лише 30%. Загальна ціна обладнання складе 80 000 €. Акційна пропозиція поширюється лише на телескопічні навантажувачі Merlo. 

З метою покращення системи управління запасами та підвищення ефективності збуту ТОВ «Український дистрибуційний центр» доцільним буде впровадження логістичного інструментарію на основі використання методів АВС- та XYZ-аналізу. Обгрунтовано на конкретних прикладах механізм використання зазначених методів та формування на їх основі матриці АВС-XYZ, яка може бути використана не тільки як інструмент управління запасами, але і як об'єкт стратегічного аналізу, результати якого можуть багато в чому допомогти у прийнятті рішень зі стратегічного розвитку бізнесу ТОВ «Український дистрибуційний центр».
ВИСНОВКИ

У магістерській роботі узагальнено теоретичні основи підвищення прибутковості підприємства,проаналізовано фінансовий стан та показники прибутку та рентабельності досліджуваного підприємства – ТОВ «Український дистрибуційний центр», запропоновано інноваційні напрями підвищення прибутковості підприємства. Отримані результати та висновки дослідження можна звести до наступного: 

1. Як свідчать дані проведеного дослідження, на сьогоднішній день на всіх підприємствах на перше місце ставиться саме результат роботи – прибуток або збиток. Виявити причини сформованих за розглянутий період результатів роботи, науково підійти до аналізу сформованих показників, виявити і реалізувати резерви поліпшення показників – це ключові питання, які на сьогоднішній день хвилюють керівництво будь-якого підприємства

2. Слід відмітити, що прибуток показник якій найбільш повно відображає ефективність виробництва, об'єм і якість виробленої продукції, стан продуктивності труда, рівень собівартості; це один з основних фінансових показників господарської діяльності підприємства. За рахунок прибутку здійснюється фінансування заходів щодо науково-технічного і соціально-економічного розвитку підприємства, вона є не тільки джерелом забезпечення внутрішньогосподарських потреб підприємства, але й відіграє все більше значення в формуванні бюджетних ресурсів. 

3. Досліджуючи прибутковість і фінансову діяльність підприємства ТОВ «Український дистрибуційний центр», ми прийшли до висновку, що предметом фінансового аналізу підприємства є його фінансові ресурси, їх формування та використання, а фінансовим результатом діяльності – прибуток підприємства. Фінансова діяльність органічно пов’язана з іншими видами діяльності підприємства, а тому процес аналізу фінансової діяльності слід розпочинати з  комплексної оцінки фінансового стану підприємства. Проаналізувавши показники фінансового стану ТОВ «Український дистрибуційний центр»  можна зробити наступні висновки:  тенденція змін фінансових результатів діяльності ТОВ «Український дистрибуційний центр» за 2015 рік є досить позитивною, адже, спостерігається значний ріст фінансових результатів діяльності даного підприємства.

4. У  процесі дослідження структури прибутку підприємства, визначено, що найбільший темп зростання протягом 2015 року має  сума операційного прибутку (+140,51 %), на другому місці знаходиться темп зростання чистого прибутку (+139,94 %), на третьому – результат валюти балансу (+118,54 %). Дана тенденція має позитивний характер. Такі співвідношення є прийнятними та характеризують в цілому ефективність використання капіталу ТОВ «Український дистрибуційний центр».
5. У процесі дослідження визначено, що на підприємстві повинні передбачатися планові заходи по збільшенню прибутку. У загальному плані ці напрями можуть бути наступного характеру: збільшення випуску продукції; поліпшення якості продукції; продаж зайвого устаткування та іншого майна або здача його в оренду; зниження собівартості продукції за рахунок більш раціонального використання матеріальних ресурсів, виробничих потужностей і площ, робочої сили і робочого часу; диверсифікація виробництва;  розширення ринку продажів та інше.
6. Обгрунтовано необхідність управління розподілом прибутку підприємства, що являє собою процес формування напрямків його майбутнього використання відповідно до цілей та завдань розвитку підприємства.
7. В процесі дослідження  розглянуто резерви збільшення суми прибутку ТОВ «Український дистрибуційний центр». Зокрема визначено, що рахунок збільшення об'єму реалізації продукції на 15%, підприємство збільшить свій прибуток на 651 тис. грн.

8. Запропоновано реалізацію спільно із компанією «ОТП Лізинг» інноваційного проекту по закупівлі нової техніки – телескопічних навантажувачів  Merlo TF 38.7-120 за умовами фінансового лізингу. Визначено умови фінансування та механізм відшкодування платежів по даному інноваційному проекту.

9. З метою покращення системи управління запасами та підвищення ефективності збуту ТОВ «Український дистрибуційний центр» доцільним буде впровадження логістичного інструментарію на основі використання методів АВС- та XYZ-аналізу. 
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АНОТАЦІЯ 

Пиртко Л.М. Інноваційні аспекти підвищення прибутковості підприємства (на прикладі ТОВ «Український дистрибуцій ний центр»).
Магістерська робота на здобуття освітнього ступеня “магістр” за спеціальністю «Менеджмент інноваційної діяльності. – Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя. Факультет економіки та менеджменту. – Тернопіль, 2017.

Магістерська робота присвячена питанням підвищення прибутковості підприємства, зокрема: досліджено інноваційні аспекти та фактори підвищення прибутковості підприємства; проаналізовано фінансовий стан та показники прибутку та рентабельності досліджуваного підприємства – ТОВ «Український дистрибуційний центр»; запропоновано інноваційні напрями підвищення прибутковості підприємства.
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ANNOTATION

Pyrtko L.M.  Innovative aspects of the enterprise profitability increase (LLC “Ukrainian distribution center” as a case study).
Master's thesis on education and qualification level "master" in "Management innovation. – Ternopil Ivan Pul'uj National Technical University. Faculty of Economics and Management. – Ternopil, 2017.

Master's thesis is devoted to improving profitability, including: innovative aspects and explored ways to increase profitability; analysis of financial condition and performance of profit and profitability of the investigated company "Ukrainian distribution center"; proposed innovative ways of increasing profitability.
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