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Rational Unified Process

Rational Unified Process (RUP) - to iteracyjny
proces wytwarzania oprogramowania
opracowany przez firme Rational Software, a
obecnie rozwijany przez IBM.

Proces RUP nie jest pojedynczym, scisle
okreslonym procesem, ale raczej szablonem
procesu. Zostat on zaprojektowany w celu
przystosowania do charakteru konkretnej
organizacji (przedsiebiorstwa), konkretnego
zespotu projektowego lub nawet charakteru
konkretnego projektu. Z szablonu RUP mozna
wybrac elementy w zaleznosci od konkretnych
potrzeb.




~Analiza procesu
wytwodrczego

Autorzy procesu skupili sie na diagnozowaniu
charakterystyk projektdow, ktére zakonczyty
sie fiaskiem. Postepujgc w ten sposob,
probowali poznac przyczyny owych

niepowodzen. Przygladali sie réwniez
owczesnie istniejgcym procesom inzynierii
oprogramowania | sposobom, w jaki
rozwigzywaty one problemy.




-Analiza procesu
wytwodrczego

Najczestsze btedy napotykane w procesie

realizacji projektow:

_Za)rzadzame wymaganiami (najczesciej brak zarzadzania
nimi

Niejednoznaczna, nieprecyzyjna komunikacja

Architektura oprogramowania trudna do utrzymania lub
rozwijania

Zbytnia, niepotrzebna ztozonos¢ oprogramowania

Niewykryte niespojnosci w wymaganiach, projekcie, oraz
implementacji

Brak lub niewystarczajgce testowanie
Subiektywna ocena postepu projektu
Brak zarzgdzania ryzykiem

Brak automatyzacji prowadzenia projektu




1aliza procesu
wytworczego

® Na podstawie obserwacji btedéw jakie najczescie;
sg popetniane przez zespoty programistow oraz
dzieki analizie sposobdw ich rozwigzywania
zawartych w juz istniejgcych metodologiach

inzynierii oprogramowania opracowano zbior
dobrych praktyk, ktére nazwano Rational Unified
Process.




- Podsta wyﬁajlepsze/ /
praktyki

RUP bazuje na zbiorze zasad inzynierii
programowania oraz najlepszych praktykach,
takich jak:

® |teracyjne wytwarzanie oprogramowania (lterative
Development)

® Zarzadzanie wymaganiami (Requirement
Management)

® Uzywanie architektury bazujgcej na
komponentach (Component-based architecture)

® Graficzne projektowanie oprogramowania

® Kontrola jakosci oprogramowania (Quality
Assurance)

® Proces kontroli zmian w oprogramowaniu (Change
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Cykl zycia projektu

Cykl zycia w RUP bazuje na modelu spiralnym.
RUP jest dostepny jako struktura
prowadzenia projektu, ktéra moze byc
personalizowana w celu przystosowania do
specyficznych potrzeb projektowych. Cykl
zycia w RUP uktada zadania w fazy i iteracje.

Projekt zostat podzielony na cztery fazy:

-aza rozpoczecia (Inception phase)

~aza opracowywania (Elaboration phase)
-aza konstrukcji (Construction phase)

-aza przekazania systemu (Transition
ohase)
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Faza rozpoczecia

W fazie tej formutowany jest problem -
zagadnienie biznesowe (business case). Przy
opracowaniu tego zagadnienia okresla sie
jego kontekst (business context); czynniki

wptywajgce na jego powodzenie (success
factors) - na przyktad spodziewany zwrot z
Inwestycji, zwiekszenie udziatu w rynku; oraz
prognoze finansowg. Dodatkowo uzupetnia sie

go o
proje
proje

orosty model przypadkdéw uzycia, plan
<tu, wstepng analize ryzyka oraz opis

<tu (gtdbwne wymagania, ograniczenia,

gtdwna funkcjonalnosd).



Faza rozpoczecia

Wynikiem tej fazy sa:

® Dokument wizji (Vision)

® Model przypadkéw uzycia (10%-20%)
® Poczatkowy zestaw definicji
®

Przypadek Biznesowy

(kontekst biznesu, kryteria sukcesu, prognozy
finansowe)

Dokument podsumowujacy studium
osiggalnosci

Plan projektowy (fazy i iteracje)
Model Biznesowy (jesli jest wymagany)
Prototyp
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Faza opracowania

W tej fazie projekt systemu nabiera ksztattéw.
Przeprowadzona jest analiza dziedziny
zagadnienia | budowana podstawowa
architektura systemu.

Jezeli projekt nie moze przejsc tej fazy, ciggle
Mamy czas nha jego zaniechanie, lub ponowne
opracowanie. Przechodzgc do nastepnej fazy
przechodzimy w obszar wiekszego ryzyka, w
ktorym zmiana (np. wymagan) jest duzo
trudniejsza | znaczgca.




Faza opracowania

Wynikiem tej fazy sa:
® Kompletny model przypadkdéw uzycia
(min. 80%)

Dodatkowe wymagania

Opis architektury

Prototyp

Koncowy plan projektu

Specyfikacja procesow

Wstepna wersja podrecznika uzytkownika
(opcjonalnie)
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Faza konstrukcji

W fazie tej gtowny nacisk potozony jest na
budowe komponentow i innych
funkcjonalnosci opracowywanego systemu. W
tej fazie odbywa sie wiekszos¢ prac

programistycznych. W wiekszych projektach
moze by¢ wiele iteracji konstrukcji, w celu
podzielenia dziedziny przypadkdéw uzycia na
mniejsze, zarzadzalne poddziedziny. Pozwala
to takze na szybsze przekazywanie czesci
prac (lub prototypow).




Faza konstrukcji

Wynikiem tej fazy sa:

® Dziatajgca wersja oprogramowania
zintegrowana z platformg docelowg

® Podrecznik uzytkownika
® Opis wydania
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Faza przekazania

W tej fazie produkt przekazywany jest od
zespotu programistycznego do uzytkownikow
konhcowych (potocznie méwigc: do produkcji).
W tej fazie znajdujg sie takie czynnosci jak:

trening uzytkownikéw kohcowych i
administratoréw, testy akceptacyjne (testy
beta). Sprawdzana jest zgodnos¢ produktu z
miarami jakosci okreslonymi w pierwszej fazie.




Faza przekazania

® Wynikiem tej fazy jest dziatajgcy system
posiadajgcy funkcjonalnosci okreslone w
fazie pierwszej.




Dyscypliny

Z kazda z powyzej opisanych faz zwigzane sg grupy
czynnosci (dyscypliny), ktére wykonuje sie podczas
kazdej z iteracji. Sg to:

® Dyscypliny inzynierskie (Engineering Disciplines):

Modelowanie biznesowe (Business modeling)
Wymagania (Requirements)

Analiza | projektowanie (Analysis and design)
Implementacja (Implementation)
Testowanie (Test)

Wdrozenie (Deployment)




Dyscypliny

® Dyscypliny pomocnicze (Supporting Disciplines):

Zarzgdzanie zmianami oraz konfiguracjg (Configuration
and change management)

Zarzgdzanie projektem (Project management)

Srodowisko (Environment)




FAZY

Obszary Rozpuczqciei Opracowanie Konstruowanie EPrzekazanie

Analiza bizhesowa

Analiza wymagan
Projektowanie

Implementacja l
Testy

Wdrozenie | ______ A

Konfiguracjai i

zarzadzanie wersjami - _—’-ﬁ-
Zarzadzanie projektem f !

Srodowisko PR — - —— :_

Poczatek Etap 1 Etap 2 Etap1 Etap2 EtapN Etap1 Etap2

ITERACJE

—



Modelowanie
biznesowe

Celem modelowania biznesoweqgo jest przede
wszystkim zapewnienie komunikacji | lepsze
Zrozumienie pomiedzy biznesem (inzynieria
biznesowa) a IT (inzynieria oprogramowania).

Zrozumienie biznesu oznacza, ze |nzyn|erOW|e
oprogramowania musza zrozumiec strukture |
dynamike organizacji swojego klienta, jego
biezace problemy i mozliwe usprawnienia.
Muszg takze zapewni¢ wspodlne zrozumienie
celdbw pomiedzy klientami, uzytkownikami
kohcowymi a programistami.




Modelowanie biznesowe

Modelowanie biznesowe ttumaczy w jaki
sposob opisal wizje organizacji, w ktore;
bedzie wdrozony system i jak pdzniej uzyc je;
do opisania proceséw, rél i odpowiedzialnosci

W organizacji.
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Wymagania

Celem Wymagan jest opisanie tego, co
system powinien robi¢. Wymagania zbierane
sg przez analitykow, ktérzy odkrywajg je,
klasyfikujg i dokumentujg. Proces zbierania

wymagan polega na dyskusji i uzgodnieniach
pomiedzy tworzgcymi system a klientem.
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Analiza | projektowanie

Celem Analizy | projektowania jest
zobrazowanie sposobu w jaki bedzie
tworzony system w fazie implementacji

Zadaniem analizy jest transformacja
wymagan do postaci klas i podsystemow w
oparciu o przypadki uzycia | wymagania
funkcjonalne

Na etapie projektowania wyniki analizy sg
przystosowywane do wymagan
niefunkcjonalnych oraz ograniczen
srodowiska implementac;ji




Analiza | projektowanie

Na tym etapie sg tworzone:
Model analityczny
Model projektowy

Interfejsy
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Implementacja

Polega na wytworzeniu dziatajgcej aplikacji
na podstawie modelu stworzonego w fazie
projektowania

Opracowanie planu scalania systemu
Implementacja komponentéw
Scalanie podsystemow i catego systemu
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Testowanie

Celami dyscypliny testowania s3:
Weryfikacja interakcji pomiedzy obiektami.
Weryfikacja poprawnej integracji

komponentow.

Sprawdzenie, czy wszystkie wymagania
zostaty zaimplementowane w sposéb
poprawny.

ldentyfikacja | sprawdzenie, ze defekty zostaty
usuniete przed wdrozeniem oprogramowania.
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Wdrozenie

Celem wdrozenia jest dostarczenie oprogramowania
do uzytkownikéw koncowych. Na ten cel mogg
sktadac sie:

Fizyczne wytworzenie wersji instalacyjnej

oprogramowania.
Opakowania oprogramowania
Dystrybucja oprogramowania
Instalacja oprogramowania

Utworzenie dokumentacji | pomocy dla
uzytkownikow

Zapewnienie pomocy | wsparcia technicznego




-Zarzadzanie zmian
oraz konfiguracja

® Dyscyplina zarzgdzania zmiami w RUP dotyka
trzech obszardw:

® Zarzadzanie konfiguracjg - wersjonowanie
artefaktéw, utrzymywanie rejestru zaleznosci

pomiedzy artefaktami

Zarzgdzanie zleceniami zmian - utworzenie
rejestru propozycji i zlecen zmian

Zarzadzanie stanem i miarami - okreslenie i
przechowywanie informacji na temat zlecen

zmian takich jak: stan, przyczyna, natura,
priorytet
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Zarzgdzanie projektem

RUP na tym etapie skupia sie na:

Planowaniu projektu |teracKJnego w ramach
catego cyklu i pojedynczych iteracji

Zarzgdzaniu ryzykiem

Kontroli realizacji projektu i monitorowaniu
postepow

Nie prébuje natomiast objg¢ wszystkich
aslfektow zarzadzania projektem, takich
ja
Organizacja zespotow
Zarzadzanie budzetem

Zarzgdzanie umowami ze sprzedawcami i
klientami




Srodowisko

® Wybor i okreslenie narzedzi, ktére beda
uzyte w procesie wytworczym

® |dentyfikacja sSrodowiska systemowego







