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Wstep

Feature Driven Development (FDD) to metodyka tworzenia oprogramowania,
ktéra wspomaga zarzadzanie fazami analiz, projektowania i konstruke;ji
oprogramowania. Gléwng cecha FDD jest realizacja projektu w krotkich iteracjach
wynikajacych z wymagan uzytkownika. FDD zostala opracowana w 1998 roku przez
Jeffa De Luca i Petera Coada. FDD jest, obok eXtreme Programming, Scrum, Agile
Modeling, przedstawicielem tzw. lekkich metodyk tworzenia oprogramowania,
ktore w ostatnich latach zdobywaja coraz wiekszg popularno$¢. Metody te, kladace
nacisk na komunikacje miedzy czlonkami zespotu i klientami oraz elastycznos¢ w
doborze technik, pozwalaja na szybsze dostarczanie zamowionego produktu przy
zachowaniu odpowiedniej jakoSci.



Istota FDD

Glownym elementem FDD jest pojecie cechy
(ang. feature) produktu. Cecha to maly fragment
funkcjonalnosci produktu, majacy wartosc z
punktu widzenia klienta, tzn. dostarczajacy
interesujacych dla niego wynikow. Cecha powinna
by¢ na tyle ,mala”, aby czas jej realizacji nie
przekraczal 2 tygodni. Cechy sg sposobem opisu
wymagan funkcjonalnych klienta.



Kluczowe role w FDD

- menadzer projektu,

- eksperci dziedzinowl,

- glowny architekt,

- menadzer programistow,
- glowni programisci,

» wilasciciele klas.



Menadzer projektu

jest odpowiedzialny za calo$¢ projektu. Zarzadza
zakresem, harmonogramem oraz zasobami.



Eksperci dziedzinowi

sg nimi uzytkownicy, klienci, sponsorzy,
analitycy biznesowi lub dowolne ich polaczenie. Ich
zadaniem jest przekazanie programistom wiedzy
na temat wymaganej funkcjonalnosci systemu.



Gtowny architekt

jest odpowiedzialny za ogolny projekt systemu.
Jest to techniczna funkcja wymagajaca
doskonalych umiejetnosci technicznych i
analitycznych, jak réwniez zdolnosci
komunikacyjnych z ekspertami i pozostalymi
cztonkami zespohu projektowego.



Menadzer programistow

jest odpowiedzialny za zarzgdzanie calym
zespolem programistow. Jego glownym zadaniem
jest rozwigzywanie konfliktéw o zasoby miedzy
pracujacymi wspoéibieznie podzespotami.



Gtowny programista

jest doswiadczonym programistg, ktory jest
odpowiedzialny za implementacje przydzielonego
mu zbioru cech produktu. Bierze aktywny udzial w
analizie wymagan oraz projektowaniu architektury
rozwigzania. Kieruje podzespolem zlozonym z 3-6
programistow przypisanych do realizacji danego
zbioru cech.



Wtasciciele klas

to programisci, ktorzy pracuja pod
kierownictwem glownego programisty. Ich
zadaniem jest projektowanie szczegodlowe,
kodowanie, testowanie i dokumentowanie cech
produktu.



Fazy procesu FDD
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Fazy procesu FDD

- tworzenie ogolnego modelu,

- budowanie listy cech,

- planowanie implementacji cech,
- projektowanie,

- implementacja.



Faza 1- Tworzenie ogolnego modelu

Zadaniem tego etapu jest stworzenie ogdlnego modelu funkcji
biznesowych realizowanego produktu (ang. an overall model).
Ogoblny model powinien dostarcza¢ wiedze o wszystkich wymaganych
funkcjach bez specjalnego zaglebiania sie w szczegoly. Jest on
wspolnym dzielem analitykow i1 programistéw oraz przyszlych
uzytkownikéw, ktérzy sg najlepszymi ekspertami z dziedziny
produktu. Zaangazowanie uzytkownika ma kluczowe znaczenie dla
sukcesu projektu. Pozwala na wspoélne rozumienie probleméw przez
uzytkownikow i programistéw oraz minimalizuje ,niejawne”
zalozenia czynione prze jedng lub drugg strone.



Tworzenie ogolnego modelu cd.

- stworzenie zespolu projektowego pod kierownictwem Glownego
Architekta,

- przeprowadzenie przegladu dziedziny problemu,

- studiowanie dokumentéw z wymaganiami i z dziedziny
problemu,

- przygotowanie alternatywnych modeli w oddzielnych matlych
grupach projektowych,

- wypracowanie wspolnego modelu,
- zatwierdzenie ogdlnego modelu,

- zadokumentowanie istotnych zalozen dotyczacych projektu i
alternatywnych rozwigzan.



Faza 2 - Budowanie listy cech

W oparciu o model opracowany w fazie 1 tworzona jest
lista cech produktu (ang. feature list), ktére zapewnig
dostarczenie wymaganej przez klienta funkcjonalnosci. W
pierwszym kroku wyodrebnia sie obszary przedmiotowe
odpowiadajace gtlobwnym fragmentom funkcjonalnym.
Nastepnie kazdy obszar przedmiotowy jest dzielony na
poszczegolne aktywnosci, czyli zbiory cech. Kazdy krok w
aktywnos$ci jest identyfikowany jako cecha. W wyniku tego
kroku powstaje hierarchicznie uporzadkowana lista cech
produktu.



Faza 3 - Planowanie implementacji cech

Ma na celu przygotowanie planu okreslajacego w jakiej kolejnosci cechy beda
implementowane (ang. plan by feature). W tym procesie brane sa pod uwage takie
czynniki jak priorytet danej cechy, zaleznoSci miedzy cechami, ztozonos§¢
implementacyjna oraz stopien obcigzenia zespohu programistow. Waznym
kryterium jest rowniez podzial calego projektu na ,zewnetrznie” obserwowalne
etapy, czyli kroki milowe (ang. milestones) w projekcie. Efektem tej fazy jest plan
implementacji, ktory okresla date (miesigc, rok) realizacji kazdego zbioru cech. Za
kazdy zbior cech jest odpowiedzialny wyznaczony Gléwny Programista. Znany jest
rowniez przydzial poszczeg6lnych klas programistom, ktorzy beda je realizowali.
Realizacja zadan w tej fazie sklada sie z:



Planowanie implementacji cech cd.

- sformowania zespohu planujacego,
- okreslenia kolejno$ci implementacji,

- przypisania zbioru cech do Gléwnych
Programistow,

- przypisania klas do programistow.



Faza 4 1 5 - Projektowanie i implementacja

Istota FDD jest dostarczanie kolejnych, ,,dzialajacych” wersji produktu w krétkich
iteracjach skladajacych sie z projektowania szczegdlowego (ang. design by feature) oraz
implementacji (ang. build by feature) wybranego zbioru cech produktu. Cechy
zakwalifikowane do realizacji w danej iteracji sg przydzielane do realizacji dynamicznie
tworzonym zespolom programistéw (ang. feature team). Taki maly zesp6l typowo sktada sie z
2-3 programistow. Zadaniem zespohu jest implementacja malego zbioru cech. Kod dane;j
cechy jest pisany przez czlonka zespohu, ktéremu zostala przypisana klasa biznesowa
zwigzana z funkcjonalnos$cia danej cechy. Napisany kod podlega przegladowi przez
pozostalych czlonkoéw zespohu. Po pomys$lnym wykonaniu testow jednostkowych nowy kod
nadaje sie do integracji z reszta produktu, ktory staje sie bogatszy o kolejna ceche.



Projektowanie

- sformowanie zespolu programistéw pod kierunkiem
Glownego Programisty,

- opcjonalny przeglad dziedziny problemu i
studiowanie dokumentow referencyjnych,

- stworzenie diagramow sekwencji (ang. sequence
diagram),

- uszczegolowienie modelu obiektowego,
- zapisanie naglowkow klas 1 metod,

- inspekcja projektu.



Implementacja

- implementacja kodu klas,
- przeprowadzenie inspekcji kodu,
- testowanie jednostkowe,

- integracja nowego kodu z produktem.



Najlepsze praktyki

FDD podobnie jak inne lekkie metody bazuje na
zbiorze najlepszych praktyk (ang. best practices),
ktorych stosowanie w polgczeniu ze zdefiniowanym
procesem tworzenia oprogramowania zapewnia
efektywne wykonanie projektu. Kluczowe dla FDD

sg nastepujgce praktyki:



Najlepsze praktyki cd.

- oparcie procesu o wymagania klienta,

- architektura systemu,

- krotkie iteracje,

- indywidualna odpowiedzialnos¢ za kod,
- inspekcje,

- regularne budowanie produktu,

- zarzadzanie konfiguracja,

- raportowanie 1 widoczno$¢ wynikow.



Podsumowanie

W pracy przedstawiono Feature Driven Development. FDD bazuje
na uznanym zbiorze najlepszych praktyk promowanych jako
panaceum na problemy z efektywng realizacjq projektow
informatycznych. Dobrze zdefiniowany proces bardzo mocno
zorientowany na implementacje oczekiwanej przez klienta
funkcjonalnoSci, precyzyjnie opisane role i odpowiedzialnosci
czlonkow zespolu oraz wsparcie dla zarzadzania projektem czyni
FDD godnym polecenia dla firm chcgcych usprawnié¢ swoj proces
tworzenia oprogramowania. Przydatno$é¢ FDD potwierdzila sie w
wielu projektach realizowanych rowniez przez autorow metodyki,
ktore zakonczyly sie sukcesem.



Dziekuje za uwage.




